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DOMANDE PROVA ORALE DEL 20 E 21 GIUGNO 2023 CONCORSO PUBBLICO, 

PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 6 POSTI A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO DI CATEGORIA C – POSIZIONE ECONOMICA C1, 

PROFILO PROFESSIONALE DI “ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO-

CONTABILE” DI CUI DUE RISERVATI AI SENSI DEGLI ARTT. 1014 E 678 DEL 

D.LGS. N. 66/2010.  

(in rosso le domande non estratte) 

 

RIFERIMENTO: VERBALI N. 10/23 E 11/23 

 

DOMANDE PROVA ORALE MATTINA DEL 20/06/2023 

- IL FASCICOLO PERSONALE DEI DIPENDENTI DEGLI ENTI LOCALI 

- COS’E’ UNA FATTURA ELETTRONICA 

- LE AUTONOMIE LOCALI IN GENERALE E QUELLE RELATIVE AL COMUNE IN 

PARTICOLARE  

- COS’E’ L’ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF 

- IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO/AREA E IL RESPONSABILE DEL 

PROCEDIMENTO  

- CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO PARZIALE: TRATTAMENTO ECONOMICO 

FINANZIARIO 

- IL CODICE DISCIPLINARE 

- POTERE GESTIONALE E POTERE POLITICO 

- QUANDO DEVE ESSERE PRESENTATA LA DICHIARAZIONE IMU 

- PROGRAMMAZIONE TRIENNALE DEI FABBISOGNI: PIAO 

- IL POTERE DI ORDINANZA DEL SINDACO 

- COS’E’ UN MODELLO F24 E QUALI TRIBUTI LOCALI POSSONO ESSERE 

PAGATI CON QUESTO 

- COS’E’ IL DUP E INDICARNE LA STRUTTURA 

- LA DETERMINA DI IMPEGNO 

- TIPOLOGIE FLESSIBILI DEL RAPPORTO DI LAVORO 

- PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE 

- COS’E’ IL PEG 

- OBBLIGHI DATORE DI LAVORO E DIRIGENTE IN MATERIA DI SICUREZZA SUI 

LUOGHI DI LAVORO 

 

DOMANDE PROVA ORALE POMERIGGIO DEL 20/06/2023  

 

- IL CONTRATTO DI LAVORO INDIVIDUALE NEL RAPPORTO DI LAVORO A 

TEMPO DETERMINATO ED INDETERMINATO: FORMA E CONTENUTI 

- LE FASI DELL’ENTRATA 

- RESIDENZA, DIMORA E DOMICILIO 

- IL CODICE DI COMPORTAMENTO NEL PUBBLICO IMPIEGO 

- DA CHI VIENE APPROVATO IL BILANCIO DI PREVISIONE E IN CHE MODO 

- I MOVIMENTI DELLA POPOLAZIONE 
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- TRASPARENZA E ANTICORRUZIONE 

- COS’E’ L’AVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

- FUNZIONI E RESPONSABILITA’ DEI DIRIGENTI E DEI RESPONSABILI DI 

UFFICI E SERVIZI NEGLI ENTI SENZA DIRIGENZA 

- TARI – CLASSIFICAZIONE DELLE UTENZE 

- L’ABUSO DI UFFICIO 

- FORMAZIONE DEL PERSONALE. PRINCIPI GENERALI E FINALITA’ 

- PRINCIPI DELLO STATO CIVILE 

- IL SERVIZIO ECONOMICO – FINANZIARIO ED IL RESPONSABILE DEL 

SERVIZIO FINANZIARIO 

- QUANDO DEVE ESSERE PRESENTATA LA DICHIARAZIONE TARI 

- L’ORDINAMENTO GENERALE DEGLI UFFICI E DEI SERVIZI 

- LA DETERMINA A CONTRARRE 

- COSA SI INTENDE PER VARIAZIONE DI BILANCIO 

- GLI ORGANI POLITICI DELL’ENTE 

- COME È ARTICOLATO IL SISTEMA DI CLASSIFICAZIONE DEL PERSONALE 

NELL’ORDINAMENTO PROFESSIONALE DEGLI ENTI LOCALI 

- I CONTROLLI CHE PRECEDONO L’EMISSIONE DI UN MANDATO DI 

PAGAMENTO SUPERIORI A 5.000€ 

 

DOMANDE PROVA ORALE POMERIGGIO DEL 21/06/2023 

- LE AUTOCERTIFICAZIONI 

- INCOMPATIBILITA’, CUMULO DI IMPIEGHI E INCARICHI NEL PUBBLICO 

IMPIEGO 

- L’ATTIVITA’ DI ACCERTAMENTO DEGLI ENTI LOCALI 

- LA RESPONSABILITA’ DISCIPLINARE DEI DIPENDENTI PUBBLICI 

- DEFINIZIONE ED EVOLUZIONE DELL’ALBO PRETORIO 

- COS’E’ L’INVENTARIO DEI BENI MOBILI DI UN COMUNE 

- IL SINDACO QUALE UFFICIALE DI GOVERNO 

- COS’E’ IL DURC E A COSA SERVE NELL’ENTE LOCALE 

- CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO: TRATTAMENTO 

ECONOMICO-NORMATIVO 

 

DOMANDE NON ESTRATTE PROVA ORALE DEL 20/06/2023 DEL GRUPPO A 

- COS’E’ IL SISTEMA DI PAGAMENTO PAGO-PA 

- AGENTI CONTABILI ESTERNI NELL’ENTE LOCALE 

- L’IVA NEI COMUNI 

- COS’E’ LA PIATTAFORMA DEI CREDITI COMMERCIALI 

- LE FONTI DI FINANZIAMENTO ESTERNE PER GLI INVESTIMENTI 

- COS’E’ IL PIANO ECONOMICO FINANZIARIO DELLA TARI 

- L’ALBO DEI FORNITORI 

- IL CONTENUTO DEL MANDATO DI PAGAMENTO 

- COS’E’ IL DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE 

- LE FASI DELLA SPESA 

- COSA SONO I RESIDUI PASSIVI 

- LA COPERTURA ASSICURATIVA NEGLI ENTI LOCALI – FATTISPECIE 

 

DOMANDE NON ESTRATTE PROVA ORALE DEL 20/06/2023 DEL GRUPPO B 
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- L’UFFICIALE DI ANAGRAFE 

- LA COMMISSIONE ELETTORALE 

- L’AIRE 

- I REFERENTI DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA 

CORRUZIONE 

- I REATI CONTRO LA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE 

- QUALI SONO LE CAUSE OSTATIVE ALLA CANDIDATURA DEL SINDACO 

- LE ATTRIBUZIONI DEL SINDACO NEI SERVIZI DI COMPETENZA STATALE 

- COSA È LO STATUTO DEL COMUNE E QUALE ORGANO LO APPROVA 

- LE COMPETENZE DELLA GIUNTA COMUNALE  

- LA PARITA’ DI GENERE NELLA NOMINA DEGLI ASSESSORI 

- COSA È IL PROTOCOLLO DEL COMUNE 

- L’IMMEDIATA ESEGUIBILITA’ DI UNA DELIBERA  
 

DOMANDE NON ESTRATTE PROVA ORALE DEL 20/06/2023 DEL GRUPPO C 

- L’ASSISTENZA FISCALE NEI CONFRONTI DEI DIPENDENTI 

- GLI ADDETTI AL PRIMO SOCCORSO E ALLA PREVENZIONE DEGLI INCENDI 

- LA VALUTAZIONE DEI RISCHI E IL DOCUMENTO UNICO DI VALUTAZIONE 

DEI RISCHI (DUVRI) 

- LA SORVEGLIANZA SANITARIA NEI LUOGHI DI LAVORO 

- LA DENUNCIA MENSILE ANALITICA (DMA) 

- LA DICHIARAZIONE IRAP 

- COMPITI DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE DEI RISCHI 

PROFESSIONALI 

- IL MODELLO 770 NEL COMUNE 

- LA FIGURA DEL MEDICO COMPETENTE IN MATERIA DI SICUREZZA SUI 

LUOGHI DI LAVORO E I SUOI OBBLIGHI 

- IL CONTO ANNUALE DEL PERSONALE E AL RELAZIONE ALLEGATA 

- IL COMUNE COME SOSTITUTO D’IMPOSTA 

- LA FIGURA DEL RAPPRESENTANTE DEL LAVORO PER LA SICUREZZA 

 

DOMANDE NON ESTRATTE PROVA ORALE DEL 21/06/2023 DEL GRUPPO A 

- L’IMPOSTA DI SOGGIORNO – ASPETTI PRINCIPALI 

- COS’E’ IL BILANCIO CONSOLIDATO IN UN COMUNE  

- LA STAZIONE APPALTANTE PER L’AFFIDAMENTO DEI LAVORI, SERVIZI E 

FORNITURE  

- LA POTESTA’ REGOLAMENTARE TRIBUTARIA 

- IMU – L’ABITAZIONE PRINCIPALE E LE SUE PERTINENZE 

- IL CONTENUTO DELLA REVERSALE D’INCASSO 

- IL RIACCERTAMENTO ORDINARIO – ASPETTI PRINCIPALI 

- COSA SONO I RESIDUI ATTIVI 

- IL CANONE UNICO PATRIMONIALE – ASPETTI PRINCIPALI 

 

DOMANDE NON ESTRATTE PROVA ORALE DEL 21/06/2023 DEL GRUPPO B 
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- I CONTRO INTERESSATI NEL PROCEDIMENTO AMMINISTRATIVO 

- IL REATO DI CORRUZIONE 

- ATTO E PROVVEDIMENTO AMMINISTRATIVO. I VIZI DELL’ATTO 

- LA TUTELA DELLA RISERVATEZZA DEL DIPENDENTE PUBBLICO 

- COMPETENZE DEL CONSIGLIO COMUNALE E DELLA GIUNTA COMUNALE 

- LA DETERMINA DI AFFIDAMENTO DI SERVIZI 

- L’ATTIVITA’ ISTRUTTORIA 

- LA CONFERENZA DEI SERVIZI  

- GLI ISCRITTI ALL’A.I.R.E. 

 

DOMANDE NON ESTRATTE PROVA ORALE DEL 21/06/2023 DEL GRUPPO C 

- IL SEGRETARIO COMUNALE 

- GLI OBBLIGHI DEL PREPOSTO IN MATERIA DI SICUREZZA SUI LUOGHI DI 

LAVORO 

- IL SISTEMA DELLE RELAZIONI SINDACALI  

- LA STRUTTURA DELLA RETRIBUZIONE E LE RITENUTE DI LEGGE 

- GLI OBBLIGHI DEI LAVORATORI IN MATERIA DI SICUREZZA SUI LUOGHI DI 

LAVORO 

- MISURE GENERALI IN MATERIA DI SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO 

- LA MISURA DISCIPLINARE DEL RIMPROVERO VERBALE 

- LE FORME DI LAVORO A DISTANZA: DEFINIZIONE E PRINCIPI 

- LA RESPONSABILITA’ PATRIMONIALE DEI DIPENDENTI PUBBLICI. 
 

 


